FAC ‑ SIMILE DI DOMANDA

Al Commissario Straordinario 

dell'Azienda Ospedaliera Universitaria “G. Martino”

Settore Gestione Risorse Umane

Via Consolare Valeria ‑ Contesse

98125 MESSINA

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA STABILIZZAZIONE  

PROFILO PROFESSIONALE _____________________________________________(c)

Il sottoscritto ……………………………………………………………………………..(a)


residente …………………….. (b), in ……………………………………………………..,

(provincia di ……………… via/piazza ……………………………... n ……., c.a.p…………….:: tel ………………………… chiede di essere ammesso alla selezione pubblica per la stabilizzazione del personale non dirigenziale con rapporto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 1, comma 565 L. n. 296/2006 – Profilo Professionale ________________________________ (c).

A tal fine il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:

1) di essere nato a …………………………………… (provincia di ……………….) 

il …………………………… ;

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, precisare il requisito sostitutivo) (d);

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ……………………... (ovvero precisare il motivo di non iscrizione)

4) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non avere riportato condanne;

5) di essere in possesso di uno dei requisiti indicati al punto 1, 2 o 3 del bando di selezione poiché …………………………………….

6) di per avere prestato i seguenti periodi lavorativi presso l’A.O.U.:

- dal ………………………….. al ……………………………… 

   con rapporto di lavoro a tempo determinato – tempo pieno/tempo parziale (percentuale lavorativa); Profilo Professionale………………………………….;

- dal ………………………….. al ……………………………… 

con rapporto di lavoro a tempo determinato – tempo pieno/tempo parziale (percentuale lavorativa); Profilo Professionale………………………………….;

7) di per avere prestato i seguenti periodi lavorativi presso altre Aziende del S.S.N.:

- dal ………………….. al ……………………Azienda ……………………………. 

   con rapporto di lavoro a tempo determinato – tempo pieno/tempo parziale (percentuale lavorativa); Profilo Professionale………………………………….;

- dal ………………….. al ……………………Azienda ……………………………. 

   con rapporto di lavoro a tempo determinato – tempo pieno/tempo parziale (percentuale lavorativa); Profilo Professionale………………………………….;

8) che per i sopra citati servizi non ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 del D.P.R. n. 761/79; ovvero che per i sopra citati  servizi ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 del D.P.R. n. 761/79 – La misura della riduzione del punteggio è pari a ________________.

9) di essere in possesso del seguente titolo di studio ………………………………………………………….., conseguito nell'anno …………………… presso ……………………………………; 
10) di essere iscritto all’Albo professionale relativo alla qualifica (ove richiesto)
11) che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari è la seguente ……………………………………………………… (solo per i candidati di sesso maschile);

12) di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
13) di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a concorso;

14) di avere diritto, a parità di punteggio, alla preferenza per il seguente motivo ……………………………………………….… (ove ricorre);

15) di non aver avuto precedenti lavorativi che si siano conclusi con giudizio negativo riportato nella valutazione personale;

16) di non aver partecipato a procedure di stabilizzazione avviate da altre Aziende; 

17) di essere disposto ad assumere servizio presso 1'U.O. assegnata, e di accettare le condizioni previste in materia di impiego di cui alle vigenti normative, incluse quelle concernenti divieti o limitazioni al libero esercizio della professione;
18) di autorizzare, come previsto dall’avviso, il trattamento e la diffusione dei propri dati personali; 
19) che l'indirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi comunicazione relativa al presente concorso è il seguente …………………………………………………. ;

Ai fini dell'ammissione e della valutazione di merito, il sottoscritto allega n. .……... titoli o documenti (f), un elenco in triplice copia, con la specifica dei documenti e titoli presentati, un curriculum formativo e professionale, entrambi, questi ultimi, datati e firmati.

Data ………………………..

……………………………………………….………….

(firma per esteso)

NOTE

(a) Cognome e nome, le donne coniugate indicheranno il cognome da nubili.

(b) Oppure, domiciliato ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... .....

(c) Indicare il profilo professionale elencato nel bando di selezione per il quale si partecipa;
 (d) I cittadini degli Stati membri del Comunità Economica Europea debbono dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento, nonché di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

(e) Indicare il numero complessivo di titoli e documenti presentati.
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